
学校運営
１ 学校教育目標と運営方針
(1) 教育目標

心豊かで、たくましく生きる子供の育成
○学び合う子供（確かな学力） ○認め励まし合う子供（豊かな心） ○鍛え合う子供（健やかな体）

(2) 本年度の重点目標
互いのよさや成長を認め合い、学び合う子供の育成

(3) 学校運営の方針
① 学校運営
○社会に開かれた教育課程の理念に基づいたカリキュラム・マネジメントの推進
・国の施策、県の重点施策（富山県教育委員会指導の重点等）、射水市の基本理念（射
水市教育振興基本計画等）を踏まえた創意ある指導計画の作成と、ＰＤＣＡを生か
した進行管理を行う。

○教職員の共通理解と協力体制の確立
・重点目標達成に向けて、目指す学校、目指す学級像・児童像と課題を共有し、全教
職員の協力体制の確立を目指す。
・教職員が各自の責任を果たし、認め合い、支え合い、高め合う校務運営を行う。（チ
ーム堀岡）

○安心して過ごすことのできる居心地のよい学校・学年づくり
・子供に寄り添い、よさや成長を認め、励ます言葉かけを通して、自尊感情、自己有
用感の醸成を図る。(子供に「ありがとう」と言える教師に)

・いじめを絶対に見逃さない指導体制の徹底を図る。
○学びの成果が実感できる学習指導の充実
・「射水スタンダード～授業のＡＢＣ～」に基づき、「分かった」「できた」が実感でき
る授業づくりを推進することで、子供が自らの成長や変容を実感できるようにする。
(アイコンタクトを大切に)

○地域や幼・保、小、中の連携及び協働の推進
・地域の人材・自然・文化等、地域の資源や教育力を生かしたいのちの教育・ふるさ
と教育を充実させ、子供主体の学習を推進する。
・地域と連携した教育活動を推進したり地域行事に参加したりすることで、地域の声
を生かしながら、共に子供を育てる体制を強めていく。

・幼・保、小、中の連携を図り、主体的で積極的な研修の実践を図る。
○教職員の心の健康、体の健康、家族の健康が保持できる職場環境づくり

② 教育活動
○【学び合う子供】
進んで意見を話し合い、分かりやすく伝えようとする子供
・学習規律の徹底（凡事徹底－射水スタンダード、堀岡っ子学習の約束１０－）
・見通しとゴールの姿を明確にした課題設定
・ペア・グループ・全体で聴き合い、自分の考えを深め合う指導
・自分の成長や変容を実感できる振り返りの場の設定
・繰り返し指導や補充学習による基礎的・基本的な知識及び技能の確実な習得
・個に応じた家庭学習の指導（家庭学習ノート、ノート展覧会、学年だよりでの紹介）

○【認め励まし合う子供】
明るい挨拶を交わし、互いのよさや違いを認め合い、助け合う子供
・「いのちのかがやきファイル」の活用
・あいさつ・あったか言葉運動
・あったかハート宅急便（全校の日、家庭・地域の日）
・その場でよさを認め、伝える教師の言葉かけ
・ふるさと教育の充実
・堀岡の海や河川に住む生き物の飼育活動
・目当てをもって取り組む清掃活動
・気がかり情報共有のための生徒指導日誌、情報交換会(毎週金曜日)、生徒指導記録

○【鍛え合う子供】
よりよい生活習慣を身に付け、体力つくりに取り組む子供
・「早寝早起き朝ごはん」強調週間
・９時以降はインターネットにつながる機器は家の人に預けましょう運動
・小中連携メディアコントロールデー
・児童会による呼びかけ（外遊び・運動）

(4) 重点項目を達成するための具体的な目標及び数値指標
○ 学び合う子供
・手を挙げて、１日１回以上は発言する。 (達成度 80 ％以上)

○ 認め励まし合う子供
・目を合わせて、自分から元気に挨拶をする。 (達成度 80 ％以上)

○ 鍛え合う子供
・「みんなでチャレンジ 3015」の達成を目指し、毎日運動する。 (達成度 80 ％以上)



２ グランドデザイン

学校教育目標 心豊かで、たくましく生きる子供の育成

＜目 指 す 子 供 像＞ AP＝ｱｸｼｮﾝﾌﾟﾗﾝ

＜重 点 目 標＞
互いのよさや成長を認め合い、学び合う子供の育成

＜道徳教育の重点目標＞
なりたい自分を目指して 笑顔キラキラ いのちキラキラがんばる子

～ 自分が好き・人が好き・ふるさとが好き ～

・学習規律「堀岡っ子の約束 10」の徹底
・見通しとゴールの姿を明確

にした課題設定

・ペア・グループ・全体で聞

き合い、自分の考えを深め

る指導

・自らの成長や変容を実感で

きる振り返りの場の設定

・繰り返し指導や補充的な学

習による基礎的・基本的な

知識及び技能の確実な習得

・個に応じた家庭学習の指導

（家庭学習ノート、ノート展覧会、

学年だよりでの紹介）

・心も学力もアップ週間

・音読集会

「分かった」「できた」

が実感できる授業づくり

の推進

国の施策・県の重点施策・指導の重点
射水市教育の基本理念
○豊かな人間性と創造性を備えた、た
くましい人材の育成

○射水市を担い様々な分野で活躍でき
る人づくり

＜目指す教師像＞
○子供に寄り添い、よさや成長を認め、
子供のやる気を引き出す教師

○向上心をもち、学び続ける教師
○持ち味を生かし、協働的に働く教師

学び合う子供
（確かな学力）

進んで意見を話し合い、分

かりやすく伝えようとする

子供

手を挙げて、１日１回以

上は発言する。AP

認め励まし合う子供
（豊かな心）

明るい挨拶を交わし、互い

のよさや違いを認め合い、

助け合う子供

目を合わせて、自分から元

気に挨拶をする。AP

鍛え合う子供
（健やかな体）

よりよい生活習慣を身に付

け、体力つくりに取り組む子

供

「みんなでチャレンジ 3015」の達成を
目指し、毎日運動する。AP

・「いのちのかがやきファイル」

の活用

・あいさつ・あったか言葉運動

・あったかハート宅急便（全校の

日、家庭・地域の日）

・その場でよさを認め、伝える

教師の言葉かけ

・ふるさと教育の充実

・堀岡の海や河川に住む生き物

の飼育活動

・目当てをもって取り組む清掃

活動

・子供のよさや気がかりを共有

する生徒指導日誌、終礼での

情報交換、ケース会議

・日記指導

認め合い、励まし合い、互い

のよさを感じる機会の充実

・早寝、早起き、朝ご

はん強化の「心も学

力もアップ週間」

・「９時以降はインタ

ーネットにつながる

機器は家の人に預け

ましょう運動」

・小中連携メディアコ

ントロールデー

・児童会による呼びか

け、スポーツ週間（外

遊び、運動）

＜目 指 す 学 校 像＞
教職員、子供、家庭地域 みんなのえがおが輝く堀岡小学校

健康や安全に対する

意識を高める指導の

充実


